LISTA CANDIDATURILOR RESPINSE
LA VERIFICAREA CONFORMITATII ADMINISTRATIVE
PENTRU SELECTIA DE MONITORI IN CADRUL PROIECTULUI ROSE
— SCHEMA DE GRANTURI PENTRU LICEE -

Nr. Cod candidatura
crt.

1 MOSGL-018

2 MOSGL-032

3 MOSGL-050

4 MOSGL-061

5 MOSGL-034*

*candidatura respinsa la verificarea administrativa datorata unei situatii de
incompatibilitate a candidatului, conform cadrului legislativ aplicabil

LISTA CANDIDATILOR IN ORDINEA DESCRESCATOARE A PUNCTAJULUI
OBTINUT LA EVALUAREA CALITATIVA A CV-URILOR
PENTRU SELECTIA DE MONITORI IN CADRUL PROIECTULUI ROSE
— SCHEMA DE GRANTURI PENTRU LICEE -

Nr. . g Punctaj obtinut in urma evaluarii
Cod candidatura o )
crt. calitative a CV-ului
1 MOSGL-024 97
2 MOSGL-033 96
3 MOSGL-052 96
4 MOSGL-016 94
5 MOSGL-037 94
6 MOSGL-044 93
7 MOSGL-001 92
8 MOSGL-009 91
9 MOSGL-026 91
10 MOSGL-002 90
11 MOSGL-028 90




Nr. Cod candidaturs Punctaj ol?tin.ut in urma eYaluérii
crt. calitative a CV-ului
12 MOSGL-022 89
13 MOSGL-023 88
14 MOSGL-035 88
15 MOSGL-046 88
16 MOSGL-036 87
17 MOSGL-011 86
18 MOSGL-042 86
19 MOSGL-066 86
20 MOSGL-019 85
21 MOSGL-029 85
22 MOSGL-040 85
23 MOSGL-012 84
24 MOSGL-021 84
25 MOSGL-049 83
26 MOSGL-053 83
27 MOSGL-043 82
28 MOSGL-048 82
29 MOSGL-006 81
30 MOSGL-007 81
31 MOSGL-008 81
32 MOSGL-047 81
33 MOSGL-051 81
34 MOSGL-055 81
35 MOSGL-056 81
36 MOSGL-004 80
37 MOSGL-017 80
38 MOSGL-031 80
39 MOSGL-005 78
40 MOSGL-014 78
41 MOSGL-030 78
42 MOSGL-054 78
43 MOSGL-010 75
44 MOSGL-013 74
45 MOSGL-065 74
46 MOSGL-045 73




Nr. . y Punctaj obtinut in urma evaluarii
Cod candidatura el L. .

crt. calitative a CV-ului
47 MOSGL-068 73

48 MOSGL-015 72

49 MOSGL-020 72

50 MOSGL-025 72

51 MOSGL-041 72

52 MOSGL-062 71

53 MOSGL-038 70

54 MOSGL-057 70

55 MOSGL-058 70

56 MOSGL-060 70

57 MOSGL-064 70

58 MOSGL-027 64

59 MOSGL-039 62

60 MOSGL-003 58

61 MOSGL-059 58

62 MOSGL-063 56

63 MOSGL-067 53

Nota 1: Candidatii care, In urma evaluarii calitative a CV-ului, au obtinut un punctaj mai
mare de 70 de puncte (inclusiv) vor fi contactati prin email in vederea programarii
interviului, utilizandu-se in acest scop adresa de email prin care acestia au transmis dosarul
de candidatura.

Nota 2: Eventualele contestatii pot fi transmise de cdtre candidati la adresa de e-mail
monitori.hsgs@iceberg.ro pana la data si ora limitd indicate in Anuntul de selectie, respectiv,
14.01.2019, ora 18.00.
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