
 

 

 

TERMENUL LIMITĂ DE DEPUNERE A CANDIDATURILOR PENTRU SELECȚIA MONITORI 
ROSE SGU A FOST PRELUNGIT PÂNĂ LA DATA DE 30 IANUARIE 2020, ORA 18.00. 

Calendarul selecției1 actualizat 

1.  Publicarea Anunțului de selecție  15.01.2020 Anunțul de selecție se publică pe paginile: 
https://horvath-partners.com/ro/cariere/ 
www.iceberg.ro/cariere/, www.pmu.ro 

2.  Depunerea dosarelor de candidatură 30.01.2020 30.01.2020, ora 18.00 – termen limită de 
primire a dosarelor de candidatură 

3.  Evaluarea conformității administrative a 
dosarelor de candidatură  

03.02.2020  

4.  Evaluarea calitativă a CV –ului (pe baza 
documentelor justificative relevante)  

03.02.2020 – 
05.02.2020 

 

5.  Afișarea Listei candidaților în ordinea 
descrescătoare a punctajului obținut la 
evaluarea calitativă a CV-ului și a Listei 
candidaților respinși la verificarea 
conformității administrative  

05.02.2020 Ora limită de afișare – 18.00 

6.  Transmiterea eventualelor contestații 06.02.2020 Ora limită de acceptare a contestațiilor – 
18.00 

7.  Afișarea/comunicarea programării 
candidaților la interviul de selecție  

07.02.2020 Se va actualiza/completa după soluționarea 
contestațiilor și se va transmite candidaților 
în cauză 

8.  Derularea interviului de selecție ”față în 
față” 

10.02.2020-
12.02.2020 

București, Str. Spiru Haret nr. 12, sector 1 

9.  Derularea interviului de selecție online 
(dacă e cazul) 

10.02.2020-
12.02.2020 

În cazuri excepționale, temeinic justificate, 
cu avizul comisiei de selecție 

10.  Afișarea rezultatelor finale ale selecției 13.02.2020  

  

                                                

1  Prezentul calendar este orientativ, el poate fi revizuit în funcție de numărul persoanelor care transmit dosare 
de candidatură, caz în care, toți candidații vor fi informați în legătură cu modificările survenite, prin mail și pe 
paginile pe care a fost publicat prezentul anunț de selecție.   


