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ŞCOALA cu clase I-VIII Frecăţei, structura Cataloi         
P R O I E C T             D I D A C T I C

DATA:                             4.12.2010
CLASA:                          a VIII-a
PROPUNĂTOR:            Mitrea Virgil
OBIECTUL:                   Educaţie tehnologică
SUBIECTUL:                 Familii ocupaţionale
TIPUL:                            predare- învăţare-evaluare
POZIŢIA  LECŢIEI ÎN MODUL: Unitatea de învăţare  Domenii profesionale
a) Competente specifice (din programa):

1.2 Identificarea unor domenii de activitate în funcţie de profesii şi meserii

2.1 Descrierea principalelor competenţe profesionale ale personalului angajat în diverse domenii de activitate

3.1 Valorificarea într-un mesaj propriu a termenilor şi simbolurilor învăţate

4.1 Elaborarea unor strategii pentru viitoarea meserie în concordanţă cu propriile interese şi aptitudini
b) Obiective operaţionale
Pe parcursul şi după încheierea lecţiei, elevii vor fi capabili să:
O.O1 – definească noţiunile de ocupaţie, meserie, funcţie, profesie, carieră
O.O2 – identifice familiile ocupaţionale din domeniul tehnic

O.O3 – dea exemple de meserii şi profesii

O.O4 – grupeze meseriile şi profesiile pe familii ocupaţionale

O.O5 - formuleze o opţiune pentru viitoarea meserie/profesie, în concordanţă cu propriile interese şi aptitudini

O.O6 – coopereze cu colegii şi profesorul în rezolvarea sarcinilor

O.O7 – dezvolte capacităţile de autocunoaştere şi evaluare

O.O8 – transmită convingător un mesaj prin comunicare verbală şi nonverbală

FORME  DE ORGANIZARE

a) a conţinuturilor: modulară, integratoare, interdisciplinară

b) a activităţii:  frontală, individuală, în grupuri mici

TIPURI DE INTERACŢIUNI :    profesor-elev,  elev- profesor; elev-elev;  
TIPURI, FORME, STRATEGII  ŞI INSTRUMENTE DE EVALUARE:  formativă, orală şi scrisă, individuală şi în grup, autoevaluarea, interevaluarea în cadrul grupului 
RESURSE:

a) pedagogice (metode şi procedee): conversaţia, activitatea independentă, lectura explicativă, brainstorming-ul, studiul de caz, activitatea pe grupe, jocul de rol, dezbaterea
b) materiale : fişe de lucru individuale şi pe grupe, texte-suport sub formă de proiecţie,  
c) bibliografice:     

1. Curriculum naţional. Programa de educaţie Tehnologică sit-ul Ministerului Educaţiei şi Cercetării

2. Gabriela Lichiardopol, Educaţie tehnologică, manualul pentru clasa a VIII-a, Bucureşti, Ed. Corint, 2002

Module de formare din cadrul proiectului Dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice prin activitati de mentorat.

Predarea-învăţarea interactivă centrată pe elev; 

d)  temporale: 50 de minute  

ȚINTA DE PROGRES PROFESIONAL:
D E S F Ă Ş U R A R E A    L E C Ţ I E I 

	ETAPELE LECŢIEI
	OB.
	RESURSE  PROCEDURALE
	EVALUARE

(metode, instrumente, indicatori)

	
	
	de conţinut
	de timp
	forme de organizare
	metode şi procedee
	mijloace didactice
	

	1. Captarea atenţiei
	O.O6
	Scurt desen animat care ilustrează diferite meserii
	3min
	frontală

	expunerea
	videoproiector
	Observarea,
Toţi elevii sunt atenţi

	2. Anunţarea obiectivelor
	O.O6
	O.O1 ......O.O8
	1min
	frontală


	expunerea
	
	Observarea,

Toţi elevii sunt atenţi

	3. Dirijarea  invatarii

   a)Prezentarea conţinutului ce urmează a fi  predat, sistematizat şi evaluat
	O.O1

O.O6
	Se definesc şi se scriu în caiete noţiunile de ocupaţie, meserie, profesie, funcţie, carieră

	3min
	frontală


	expunerea
	Manual

tabla
	Observarea,



	b) prelegere interactivă
	O.O2

O.O3

O.O4
	Se dau exemple de meserii şi profesii

Se grupează meseriile şi profesiile pe familii ocupaţionale

Se identifică familiile ocupaţionale din domeniul tehnic
	5min
	frontală


	Brainstorming, conversaţia, 
	
	Formativă, orală

	   c) organizarea pentru activitatea de grup
	O.O6


	Se constituie 4 grupuri de lucru 

Se distribuie sarcinile şi materialele
	2min
	În grupuri
	Activitate pe grupe
	
	Formativă, orală

	4) Obtinerea performanţelor
	O.O1

O.O2

O.O3

O.O4

O.O6

O.O7

O.O8


	Succesiv, câte un membru al fiecărei e-chipe va mima o meserie. Celelalte echipe vor înscrie în fişa de lucru meseria pe care au identificat-o, familia ocupaţională şi domeniul, traseul profesional.

Raportorii fiecărei echipe prezintă concluziile lor. Se insistă asupra corectitudinii conţinuturilor.
	23 min
	În grupuri
	Activitate pe grupe, joc de rol, dezbatere
	Fişe de lucru pe echipe
	Formativă, orală

	 5)   Feedback prin raportarea la obiectivele propuse iniţial, cu solicitarea elevilor
	O.O7
	Se analizează împreună cu elevii, modul în care fiecare echipă şi membru al său au contribuit la realizarea sarcinilor de lucru, inclusiv la evaluarea rezultatelor.

Se fac aprecieri şi se anunţă notele.
	7min
	Frontală 
	Dezbaterea 
	
	Formativă, orală, autoevaluare şi interevaluare individuală şi în grup

	 6)Asigurarea  retenţiei  şi transferul de cunoştinţe
	O.O5

O.O7


	Se cere elevilor să reflecteze asupra următoarelor citate: 

        „Pentru a deveni un om capabil şi de succes în orice profesie, trei lucruri sunt necesare: natura, studiul şi practica.” (H. W. Beecher)

       „Să reuşeşti într-o profesie dificilă necesită o încredere oarbă în tine însuţi. Tocmai de aceea oameni aproape lipsiţi de talent, dar acre cred în ei, ajung deseori mai departe decât unii dntre cei mai talentaţi” (Sophia Loren).

   Se asculă câteva comentarii ale elevilor.

   Se cere elevilor ca, pe baza reflecţiilor generate de citatele de mai sus să redacte-ze acasă un eseu cu tema „Voi reuşi în meseria/profesia mea pentru că....”
	5min
	Frontală şi individuală
	Reflecţia 
	videoproiector 
	Formativă, orală

	   7) Încheierea lecţiei
	
	Se scriu notele în catalog şi în carnete
	1min
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