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FOCUS-GROUP PENTRU CADRE DIDACTICE

IALOMIȚA
Data: 25.02. 2011
Locul desfășurării: Inspectoratul Ialomița 

Prezentarea persoanelor invitate la discuţia de grup:
TĂMÂRJAN CRISTINA – aria curriculară ”Matematică și Științe”, 13 ani experiență la catedră, Grup Școlar ”Mihai Eminescu” Slobozia
GRAȚIELA GEORGESCU - aria curriculară ”Tehnologii”, 15 ani experiență la catedră, Grup Școlar ”Al. I. Cuza” Slobozia

MORARU ADRIANA  - aria curriculară ”Limbă și comunicare”, 5 ani experiență la catedră, Liceul Pedagogic ”Matei Basarab” Slobozia

CÂNCESCU BEATRICE - aria curriculară ”Limbă și comunicare”, 17 ani experiență la catedră, Grup Școlar ”Al. I. Cuza” Slobozia

BORODEA GABRIELA - aria curriculară ”Matematică și Științe”, 16 ani experiență la catedră, Grup Școlar ” Al. I. Cuza” Slobozia

LAMBRU ADINA - aria curriculară ”Matematică și Științe”, 9 ani experiență la catedră, Grup Școlar ” Al. I. Cuza” Slobozia
CHIȘ RITA - aria curriculară ”Limbă și comunicare”, 18 ani experiență la catedră, Liceul Teoretic ”Paul Georgescu” Țăndărei

Notă: Au fost invitate mai multe persoane, dar din cauza viscolului nu au putut participa persoanele invitate de la Urziceni și Fetești.
C.1. Contextul în care este implementat curriculumul integrat, inter- şi transdisciplinar pentru domeniile ştiinţific şi umanist, cursul opţional “Învăţarea pentru societatea cunoaşterii”
1. Aţi introdus curriculumul integrat, inter – şi transdisciplinar Învăţarea pentru societatea cunoaşterii în şcoala dv.? 
Toți participanții prezenți la focus – grup aplică curriculumul integrat, inter – şi transdisciplinar.

2. Sub ce formă (opţional, activităţi extracurriculare) şi în ce mod (predare individuală, predare în echipă)? 
TĂMÂRJAN CRISTINA – opțional, predare în echipă
GRAȚIELA GEORGESCU – activitate extracurriculară, predare în echipă
MORARU ADRIANA  - activitate extracurriculară, predare în echipă
CÂNCESCU BEATRICE – activitate extracurriculară, predare în echipă
BORODEA GABRIELA - activitate extracurriculară, predare în echipă
LAMBRU ADINA - activitate extracurriculară, predare în echipă
CHIȘ RITA - opțional, predare în echipă
3. Care au fost motivele pentru care aţi decis să nu introduceţi cursul opţional “Învăţarea pentru societatea cunoaşterii” în liceul dvs?

Nu au fost cazuri.

4. Aţi avut susţinere din partea colegilor/conducerii şcolii sau dimpotrivă, aceştia s-au opus introducerii cursului? Care au fost principalele argumente pro şi contra?
Toți participanții la focus – grup au subliniat deschiderea și sprijinul de care au beneficiat din partea conducerii școlii.
5. Care au fost aşteptările dvs. vis-a-vis de introducerea acestui curs pentru elevii din şcoala dvs.?
· „Să mai facem și altceva decât ce se face în școala în general și în mod tradițional”. 

· „Am avut așteptări mari, întrucât nu sunt examene finale și o programă rigidă care să ne condiționeze.”„ O ieșire din cotidian.” 
· „Să mă aflu mult mai aproape de interesele și nevoile de învățare ale elevilor. Am crezut că această activitate mă va dezavantaja, pentru că lucrez cu o clasă pe care nu o am și la disciplina pe care o predau. Am avut o mare surpriză. Copiii au fost foarte deschiși, entuziaști chiar, iar acesta este motivația mea pentru a merge mai departe.”
· „Am avut așteptări legate de creșterea motivației și interesului elevilor pentru școală și educație în general. Această așteptare a fost realizată; copiii sunt încântați pentru că ceea ce facem nu este predare tradițională; am negociat cu elevii temele, metodele de lucru și am încercat să iau în considerare așteptările fiecăruia dintre ei, am combinat toate acestea pentru a ajunge la rezultatul dorit.”
· „Am așteptat o deplasare a accentului de pe activitatea profesorului pe implicarea efectivă a elevului în demersul cunoașterii; pentru că ne-am consultat cu elevii, aceștia s-au implicat foarte mult; una este să-i impui tu din afară și alta să negociezi cu ei;  cred că acesta este câștigul - și-au schimbat atitudinea față de învățare, sunt mult mai motivați, mai conștiincioși în realizarea sarcinilor.”

· „Se implică mai mult și în orele de curs din cadrul disciplinei pe care o predau. Sunt extrem de motivați deoarece au mai multă libertate, își caută singuri informații, le prelucrează și au satisfacții în legătură cu ceea ce au câștigat în planul cunoașterii.”
C.2. Rezultate, efecte

6. Ce schimbări au intervenit în planul activităţii didactice per ansamblu, ca urmare a formării pentru predarea curriculumului, inclusiv efecte sesizate la nivelul şcolii? 
„Cei ca noi, implicați în proiect, au extins modalitatea de abordare a predării la nivelul disciplinei, pe temele care se pretează.” 

„S-a deplasat accentul pe etapa de proiectare și facilitare a învățării.”
7. Care sunt beneficiile constatate până în acest moment ca urmare a implementării curriculumului integrat, inter – şi transdisciplinar „Invăţare pentru societatea cunoaşterii”, atât la nivelul profesorilor şi elevilor, cât şi la nivel instituţional?

Beneficii la nivelul colectivului profesoral:
· „S-a creat oportunitatea lucrului în echipe de profesori și am cunoscut beneficiile lucrului în echipă. Pentru fiecare temă abordată ne-am întâlnit, am discutat variante de abordare, ideile fiecăruia, am negociat cerințe pentru elevi, ne-am construit propriile modalități de lucru, la nivel de echipă.”
Beneficii la nivelul elevilor:

· „Am remarcat o creștere a motivației pentru învățare”
· „Am constatat găsirea de alternative de petrecere a timpului liber într-un mod util”
· „Elevii mei și-au dezvoltat spiritul de echipă și a capacitățile  colaborative”
C.3. Privire de ansamblu, potenţial de transfer, eventuale ameliorări

8. Care sunt limitele/dificultăţile constatate până în acest moment ca urmare a implementării curriculumului integrat, inter – şi transdisciplinar „Invăţare pentru societatea cunoaşterii” atât la nivelul profesorilor şi elevilor, cât şi la nivel instituţional?

„Dificultăți menționate au fost legate de insuficiența laboratoarelor” (în cazul unei școli).
 De asemenea, un profesor a identificat dificultăți inițiale ale elevilor cu privire la abordarea transdisciplinară: ”E ca și când vedeau într-o singură culoare, și  nu din diferite perspective. Dar acum, această abordare le place cel mai mult; au făcut lucruri foarte interesante, copiii  ne surprind constant”.”
9.Consideraţi că profesorii sunt pregătiţi pentru abordarea integrată, inter- şi transdisciplinară a curriculumului şcolar? 

Unii dintre profesori, „ da”. 
„Nu putem generaliza. Sunt încă profesori care au concepția că sunt unicii deținători ai adevărului.”
10. Care sunt punctele forte care îi susţin sau ar trebui valorificate şi care sunt punctele cele mai vulnerabile ale pregătirii cadrelor didactice?

„Iarăși nu putem generaliza. Oricum , în general, profesorii au o pregătire științifică bună și o pregătire metodică, pedagogică deficitară.”

„ Ca punct vulnerabil, dacă ne raportăm specific la implementarea curriculum-ului transdisciplinar, putem identifica proiectarea activităților de învățare.”
11. Apreciaţi succint calitatea Curriculumului integrat, inter- şi transdisciplinar pentru domeniile ştiinţific şi umanist şi a ghidului de implementare a curriculumului integrat, inter şi transdisciplinar la clasă. 
„Ambele materiale sunt de o calitate deosebită. Ne-au ajutat foarte mult, pentru că sunt instrumente utile pentru implementarea curriculum-ului transdisciplinar.”

„Ghidul, în special. Ne-ar fi fost imposibil sa facem acest lucru fără instrumente și proceduri de lucru.”
12. Care sunt îmbunătăţirile pe care consideraţi necesare a fi aduse Curriculum-ului integrat inter- şi transdisciplinar? 

„Unele teme nu sunt abordate transdisciplinar. Avem teme de anatomie pură destul de dificile, care depășesc chiar ceea ce se predă la biologie în clasa a IX a . Dar lucrând în echipă am modificat abordarea, am identificat modalități de abordare transdisciplinară a temei.”
12. Aţi recomanda altor instituţii şcolare/ altor cadre didactice implementarea acestui curs?
„Da”
13. Care ar fi argumentul principal pe care l-aţi putea invoca pentru a-i convinge?

· „Se realizează adaptarea la nevoile elevilor”
· „Avem de a face cu o ieșire din canoanele disciplinei – o necesitate practică care răspunde provocărilor lumii de azi”
· „Se pune accentul pe necesitatea furnizării instrumentelor și a dezvoltării competențelor de învățare pe tot parcursul vieții”
14. Ce precauţii şi limite trebuie să ia în considerare cadrele didactice care ar dori să introducă acest curs în anul şcolar viitor?

„Este necesară pregătirea temeinică a elevilor pentru a accesa acele surse de informații care sunt valoroase pentru ei, de a avea discernământ în căutarea informațiilor. Există o avalanșă de informații, trebuie să-i pregătim pentru a le accesa și filtra.”

„Trebuie tot timpul să anticipezi, să ții pasul cu elevii și cu multitudinea de informații; este un fel de perfecționare continuă pentru cadrele didactice; ești nevoit să te perfecționezi continuu.”
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